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Le deuxième trimestre de l’année s’achève
avec son lot de défis relevés, de projets
menés à bien et d’opportunités saisies. Plus
que jamais, notre engagement à bâtir une
finance inclusive, solidaire et durable
demeure notre boussole.

Au cours de ces derniers mois, le Réseau
des Caisses Populaires du Burkina a
poursuivi ses actions pour renforcer l’accès
des populations, en particulier des plus
vulnérables, à des services financiers et non
financiers de qualité. Nous avons travaillé à
innover nos produits, améliorer nos
procédures et renforcer nos partenariats,
afin de toujours mieux répondre aux besoins
de nos sociétaires.

Ce bulletin vous offre un aperçu de nos
réalisations, de nos initiatives marquantes,
mais aussi de l’énergie et de la passion qui
animent nos équipes au quotidien. Il se veut
également un outil de transparence, de
partage et d’inspiration.

Nous remercions chaleureusement nos
membres, nos partenaires et tous ceux qui,
de près ou de loin, contribuent à faire du
RCPB un acteur incontournable du
développement socio-économique au
Burkina Faso.

Ensemble, continuons à faire vivre nos
valeurs de proximité, solidarité et
responsabilité. 
L’avenir se construit aujourd’hui, et c’est
main dans la main que nous le rendrons plus
prospère pour tous.

Bonne lecture à toutes et à tous !

Mme SONDO/NIGNAN Azaratou
Directrice générale de la FCPB
Officier de l’ordre de l’Etalon

Chers collègues,

En ce deuxième numéro de notre journal
interne, nous poursuivons notre mission :
rapprocher la finance de l’humain, partout et
pour tous. 
Le premier numéro a reçu un accueil
chaleureux et vos retours nous encouragent à
aller encore plus loin.

Ce deuxième trimestre a été marqué par des
avancées importantes pour notre réseau : le
développement de produits et services mieux
adaptés aux besoins de nos membres, la
poursuite de nos efforts de digitalisation, les
efforts de redevabilité à travers la tenue des
Assemblées générales ordinaires, ainsi que le
renforcement de notre présence sur le terrain.
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La conférence s’est déroulée sous le thème «
Autonomisation économique des femmes à
travers le financement des activités génératrices
des revenus : enjeux et stratégies dans le contexte
de crise sécuritaire ». 
Ce thème est en parfaite adéquation avec le
thème national du 8 mars 2025 au Burkina Faso,
qui met l’accent sur l’entrepreneuriat agricole
féminin face à la crise sécuritaire et humanitaire. Il
s’agit ici de mettre en lumière le rôle crucial du
financement et de l’accompagnement des
femmes dans le développement de leurs AGR,
particulièrement dans un contexte marqué par
des défis économiques et sociaux.
En lieu et place d’une conférence magistrale
comme il est de coutume, Dr Honorine Sangaré,
enseignante-chercheure à l’Université Thomas
Sankara, a plutôt préféré donner la parole aux
femmes. Elle a fait parler ces femmes qui, pour la
plupart ne sont pas alphabétisées. Partage
d’expériences, témoignages, plaidoyer pour une
hausse des crédits, ce sont, entre autres, les points
d’échanges durant la conférence.

Venue de Kaya, dans la région du Centre-nord,
Mariam Ouédraogo fait de la transformation agricole. 

La satisfaction de quelques participantes 
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AUTONOMISATION ÉCONOMIQUE 
Le Réseau des Caisses Populaires du Burkina renforce les

capacités des femmes

Le Réseau des caisses populaires du Burkina (RCPB) a organisé une série de conférences au profit de membres
femmes des différentes caisses populaires du Burkina. Après les étapes de Bobo-Dioulasso, Diébougou, Koupéla et
Ouahigouya, l’étape de Ouagadougou qui s’est tenue à la Faîtière des caisses populaires du Burkina (FCPB) à
Ouagadougou, le mardi 3 juin 2025 à 14 heures, a réuni 145 femmes issues de divers horizons professionnels de
toutes les caisses populaires de Ouagadougou et des villes environnantes. 

Fatti Lalsaga, de vendeuse ambulante à employeur : « grâce à la
Caisse populaire, j’arrive à mener correctement mes activités, prendre
en charge mes enfants, leur scolarisation et à soutenir mes parents ». 

Dr Honorine Sangaré/Illa a apprécié le cadre
d’échanges. « J’ai proposé de faire cette
conférence sous cette forme parce qu’elle
est plus impactante qu’une conférence
magistrale. Je pense que l’objectif est atteint
au regard des participations des femmes. »
Elle a ajouté que la conférence intervient
après celles de Bobo-Dioulasso, de
Diébougou, de Koupéla et de Ouahigouya. Elle
a également salué la démarche du RCPB. «
Une entreprise qui ne met pas l’accent sur
son portefeuille client est appelée à
disparaître », a ajouté la Cheffe du
département de sciences de gestion à
l’Université Thomas Sankara. 
Au cours des échanges, elle a exhorté les
femmes à diversifier leurs activités, à saisir les
opportunités qu’offre le numérique pour plus
de visibilité. Ce sont, entre autres, quelques
recettes qu’elle a donnée afin de s’adapter au
contexte de crise sécuritaire.
....

Vue des participantes

Bintou Rachidatou Bonzi, membre du RCPB depuis ses années
universitaires : « La caisse n’a pas hésité à m’accompagner malgré
mon jeune âge, même quand je conciliais études et entrepreneuriat.
Aujourd’hui, c’est avec une profonde gratitude que je les remercie pour
leur accompagnement et soutien ».

La satisfaction de la conférencière

Grâce à sa
collaboration avec
le RCPB depuis
2009, son activité
tourne à plein
régime. 
« Le RCPB m’a
beaucoup aidée.
Cette conférence
est vraiment la
bienvenue », a-t-
elle laissé entendre.



La DG a remis au PCA de la Faitière le cadeau du personnel
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« Cette conférence se veut un espace de partage,
de réflexion et de proposition », selon la directrice
générale du RCPB, Azaratou Sondo/Nignan.

Pour la directrice générale du RCPB, Azaratou
Sondo/Nignan, l’événement se tient dans le cadre
de la commémoration en différé de la journée
internationale des droits de la femme. Le thème,
poursuit-elle, met en lumière non seulement les
vulnérabilités exacerbées par les crises que
traverse le pays, mais aussi la nécessité
impérieuse de renforcer l’autonomie des femmes
dans les secteurs vitaux de l’économie. 

Aminata
SEDOGO/YERBANGA

« Votre courage, votre détermination, votre
ténacité dans la conduite de vos activités
génératrices de revenus nous inspirent et nous
obligent à vous accompagner quotidiennement.
Vous êtes les piliers silencieux mais puissants de
l’économie informelle, les gardiennes du tissu
social et les actrices incontestables du progrès »,
a-t-elle laissé entendre.

La force du microcrédit dans
l’autonomisation économique des femmes

au cœur des échanges à Ouahigouya
Le Réseau des Caisses populaires du Burkina (RCPB) a organisé une conférence le

lundi 2 juin 2025 à Ouahigouya sur le thème : « Autonomisation économique des
femmes à travers le financement des Activités Génératrice de Revenus (AGR) : Enjeux

et stratégies dans un contexte de crise ».

A l’occasion de la commémoration en différé de la
Journée internationale de la femme, dans la salle
de conférence de l’Hôtel Zanna, des participantes
venues de tout le Nord ont partagé des récits à la
fois bouleversants et inspirants. L’événement visait
à favoriser le partage d’expériences et à renforcer
les compétences. Il a été animé par une équipe
d’experts, Dr Régis GOUEM et Dr Bienvenu
ATTIANBOU. 
Dans son allocution de bienvenue, le Directeur
Technique Centre et Nord, Yaya SANOU, a salué la
bravoure et la détermination des femmes
résilientes du Nord.
Microcrédit : outil de résilience et d’inclusion
Les échanges ont porté sur les fondements du
microcrédit popularisé par le prix Nobel Dr
Muhammad Yunus à travers la Grameen Bank. Ce
mécanisme vise à offrir de petits prêts avec des
conditions flexibles aux groupes marginalisés,
surtout aux femmes, afin de leur fournir une plus
grande liberté économique. Depuis la création de
la première Caisse populaire en 1972 au Burkina
Faso, de nombreuses femmes ont pu s’émanciper
grâce à ce dispositif. 
Des témoignages poignants ont mis en lumière les
transformations concrètes rendues possibles par
l’épargne, le crédit, et les formations en éducation
financière.

Le microcrédit devient levier de dignité 

Avec un simple crédit de démarrage, certaines ont
ouvert un commerce, d’autres ont investi dans la
production de beurre de karité et de Soumbala, la
saponification ou dans la revente de pagnes.
Aujourd’hui, elles sont devenues des piliers de
leurs foyers et peuvent bénéficier de plusieurs
produits de la caisse (crédit PME/PMI- crédit FEE-
crédit ACI). 
« Sans la Caisse populaire, je n’aurais jamais pu
scolariser mes enfants. Aujourd’hui, ma fille aînée
veut devenir médecin », confie une participante,
les yeux brillants. 
« Grace àla caisse, j’ai pu relancer mes activités de
caves et racheter ma garantie dans les mains des
banquiers. Avec la caisse, je comprends mieux les
mouvements qui se passent sur mon compte et
je me sens comme chez moi », témoigne une
autre, fière d’avoir repris le contrôle de son destin
économique.
Au-delà des chiffres, c’est un sentiment de fierté
et de dignité qui renaît. Les femmes ne se
contentent plus de survivre : elles entreprennent,
épargnent, forment des groupements, innovent.

Résilience à travers la technologie
En dépit de la gravité de la crise sécuritaire, leur
détermination reste intacte. Au contraire, elles
adaptent leurs AGR en fonction du contexte en
réorganisant les circuits d'approvisionnement, en
mutualisant les ressources et en utilisant des
solutions numériques pour vendre, apprendre et
communiquer. 
Le digital est désormais un outil d’émancipation.
Pages Facebook, groupes WhatsApp, formations
en ligne ..., les femmes du Nord s’approprient ces
canaux pour renforcer leur visibilité et leur pouvoir
collectif. 

La tontine digitale "Nong Saaya" en action

Elles s’appellent Mariam OUEDRAOGO, restauratrice
à Gourcy, TOE/FORGO Fatimata, caviste à
Ouahigouya, Adja Korotimi OUEDRAOGO, vendeuse
d’articles vestimentaires. Autrefois sans ressources,
ces femmes ont vu leur quotidien s’améliorer grâce
aux Activités génératrices de revenus (AGR)
financées par les caisses populaires. 

Dans son engagement constant pour l’inclusion
financière, le Réseau des Caisses Populaires du
Burkina (RCPB) innove avec le lancement de "Nong
Saaya", une tontine digitale qui conjugue
modernité et solidarité traditionnelle. Nong Saaya
est une plateforme d'épargne numérique qui
permet à ses membres, en particulier les femmes,
de rejoindre une tontine à distance. Elle offre la
possibilité d'épargner régulièrement de petites
sommes, que ce soit en groupe ou
individuellement. 

Un rendez-vous, une prise de conscience
Cette journée du 2 juin ne se limitait pas
seulement à une conférence. C’était un miroir
tendu à la société pour lui rappeler que le
changement ne viendra pas d’en haut, mais du
tissu invisible que les femmes tissent patiemment
chaque jour. Et au cœur de ce tissu, les caisses
populaires apparaissent comme le fil conducteur
d’un avenir plus juste et plus équitable.

François BOGNOUNOU 
&

Edwige SOME 

Vue des participantes



ALLOCUTION INTEGRALE DE MONSIEUR LE MINISTRE DE l’économie et des finances, Dr
Aboubakar NACANABO A LA 12  AGO DE LA FCPBème

 
C’est avec un immense honneur que je prends la parole aujourd’hui devant cette auguste assemblée,
pour saluer l’engagement remarquable du Réseau des Caisses Populaires du Burkina Faso en faveur de
l'inclusion financière et du développement économique local.
La 12ème Assemblée Générale que vous tenez aujourd’hui n’est pas un simple exercice statutaire. Elle
est un moment fort de débat franc, un espace de redevabilité, de transparence et de participation
citoyenne. Elle incarne l’esprit mutualiste dans ce qu’il a de plus noble : le pouvoir aux membres, la voix
donnée à la base, et la responsabilité partagée dans la conduite des affaires communes.
Le rôle que vous jouez dans l’écosystème financier national est non seulement essentiel, mais aussi
profondément transformateur. Votre action s’inscrit dans la vision d’un Burkina Faso résilient, solidaire
et équitable. Un Burkina où chaque citoyen, quelle que soit sa condition sociale ou sa localisation
géographique, peut accéder à des services financiers de qualité.
L’inclusion financière est une arme contre la pauvreté. C’est un levier pour libérer les énergies, valoriser
le travail des artisans, renforcer la résilience des agriculteurs, autonomiser les femmes, et offrir un
avenir aux jeunes. Là où les banques ferment leurs portes, les caisses populaires s’ouvrent à la
population. Là où le marché exclut, la solidarité inclut.

Mesdames et Messieurs,
Nous ne pouvons pas prétendre construire une nation juste sans combattre les inégalités flagrantes
d’accès au crédit, à l’épargne, à l’assurance. L’injustice financière alimente l’injustice sociale. Et c’est en
soutenant des institutions comme le RCPB que nous posons les fondations d’une société plus juste et
solidaire.
Vous êtes les bâtisseurs de la justice sociale à la base. Vous êtes ces maillons indispensables qui
relient les villages reculés à la dynamique économique nationale. Vous donnez aux oubliés du système
financier classique une voix, une dignité, une capacité d’agir.
En tant que gouvernement, nous sommes déterminés à accompagner votre action. Par un cadre
législatif stable, des incitations fiscales appropriées, et des mécanismes innovants de garantie et de
refinancement, nous voulons créer les conditions pour que la microfinance ne soit pas un palliatif, mais
une force de transformation durable.
Mesdames et Messieurs,
Face aux défis que traverse notre pays — qu’ils soient sécuritaires, économiques ou sociaux — le tissu
coopératif et mutualiste que vous représentez incarne une réponse puissante, enracinée dans nos
valeurs communautaires et notre volonté collective de résilience.
Je vous invite donc à poursuivre avec détermination cette œuvre patriotique et à renforcer davantage
la gouvernance, la transparence et l’impact de vos actions.
A l’occasion de cette assemblée générale, vous procéderez à l’examen des rapports des différents
organes statutaires. Je vous invite à mener cette revue avec rigueur, lucidité et responsabilité, dans
l’intérêt des membres que vous représentez, mais aussi en tenant compte des attentes des autorités
de régulation. Pour notre part, soyez assurés que nous resterons à vos côtés pour vous accompagner
dans l’accomplissement de votre noble mission.
C’est sur ces mots d’encouragement et de confiance que je déclare ouverts les travaux de la 12ᵉ
Assemblée Générale Ordinaire de la Faîtière des Caisses Populaires du Burkina.
Ensemble, faisons de la finance un outil de dignité, de justice et d’espérance pour chaque Burkinabè.

Vive la Faîtière des Caisses Populaires du Burkina !
Vive le Burkina Faso !
La Patrie ou la mort, nous vaincrons !
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12  Assemblée générale ordinaire de la Faitière des
Caisses Populaires

ème

C’est sous la présidence du Ministre de l’Économie
et des Finances, Dr Aboubakar NACANABO que
s’est tenue la cérémonie d’ouverture de la 12  ème

Assemblée générale ordinaire de la Faîtière des
Caisses Populaires du Burkina (FCPB), à son siège, le
jeudi 22 mai 2025. 

Le gouvernement, à travers le Ministre de
l’Economie et des Finances, Dr Aboubakar
Nacanabo, lors de la 12  Assemblée générale
ordinaire de la FCPB, a salué la forte contribution
du Réseau des Caisses Populaires du Burkina à
l’inclusion financière et son impact réel sur
l’économie locale.

ème

Au cours de cette Assemblée générale
ordinaire, les dirigeants représentant les
caisses populaires membres de la FCPB ont
examiné les rapports des organes dirigeants,
le rapport du commissaire aux comptes, ainsi
que les états financiers arrêtés au 31
décembre 2024. Le plan d’actions et le
budget prévisionnel pour l’exercice 2025, ont
également été soumis à leur appréciation. Il a
été également procédé au renouvellement
des organes dirigeants qui se composent
désormais comme suit :
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L’année 2024 a été marquée par une
dynamique positive pour la FCPB et ses
caisses affiliées. Forte de ses 212 agences et
guichets répartis sur l’ensemble du territoire,
elle a enregistré une croissance de 6% du
nombre de ses membres, atteignant 859 525
adhérents. Par ailleurs, elle a contribué au
financement de l’économie, avec un encours
de crédits de 131,9 milliards FCFA, en hausse
de 2% par rapport à 2023. Une performance
qui confirme son statut de leader du secteur
de la microfinance au Burkina Faso.

Le ministre de tutelle a salué l’engagement
des caisses populaires en faveur de
l’inclusion financière et de leur proximité avec
les populations à la base. « Vous êtes les
bâtisseurs de la justice sociale à la base.
Vous êtes ces maillons indispensables qui
relient les villages reculés à la dynamique
économique nationale. Vous donnez aux
oubliés du système financier classique une
voix, une dignité, une capacité d’agir», a-t-il
déclaré.



Aminata
SEDOGO/YERBANGA

Membres du Comité

de Crédit
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12  Assemblée générale ordinaire de la Faitière des
Caisses Populaires

ème

Membres du Conseil 
d’Administration

Membres du Conseil 
de Surveillance
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Malgré un environnement difficile, la CP
Kongoussi a réussi à s'imposer comme un
acteur clé du développement économique
local. L’institution a notamment affiché des
performances financières encourageantes,
avec un encours d'épargne s'élevant à 4,5
milliards de francs CFA et un encours de crédit
qui atteint 3,3 milliards de francs CFA. Son actif
totalise quant à lui 5,8 milliards de francs CFA,
consolidant ainsi sa position sur le marché. Le
résultat net de l'année 2024 est également à
souligner, atteignant 104,4 millions de francs
CFA. Ces chiffres ont été validés par le cabinet
d’audit « FORVIS MAZARS », qui a certifié les
états financiers de la Caisse sans réserve, un
témoignage de la transparence et de la bonne
gestion des fonds. 
Lors de cette AGO, le Président de la Caisse
Populaire de Kongoussi, monsieur KINDA
Souleymane Célestin a exprimé sa satisfaction

face à ces résultats, rappelant l'importance de la
solidarité et de l'entraide au sein de la
communauté. 

La Caisse populaire de Kongoussi rappelle
également son rôle social en favorisant
l'accès au crédit pour les projets locaux, tout
en soutenant les initiatives qui visent à
améliorer les conditions de vie des
populations.
Cet optimisme partagé par les membres et
les responsables de la Caisse Populaire de
Kongoussi augure d'une année 2025 placée
sous le signe de nouveaux défis mais aussi
d'opportunités à saisir pour engager un
nouveau cycle de croissance durable et
inclusif.

« En dépit des défis auxquels nous faisons face,
notre engagement en faveur du développement
socio-économique de Kongoussi reste intact. 

Les autorités présentes avec les acteurs de la caisse

Les Membres présents à l’AGO 2024

Wendekouni Hugues
Honoré KIENTEGA

Rabiatou ILBOUDO/SILGA

Nous continuerons à soutenir nos membres
et à renforcer leur confiance en nos services
», a-t-il déclaré.

14e Assemblée Générale Ordinaire de la Caisse Populaire de Kongoussi 

La Caisse Populaire de Kongoussi fait preuve de résilience en
2024 malgré la crise sécuritaire
La Caisse Populaire de Kongoussi (CP Kongoussi)  a organisé
sa 14e Assemblée Générale Ordinaire (AGO) le 26 avril 2025
à Kongoussi, au cours de laquelle les responsables de
l'institution ont présenté un bilan 2024 remarquable,
témoignant d'une résilience exemplaire face à la crise
sécuritaire qui frappe la région.
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Une mobilisation remarquable pour l’Assemblée Générale Ordinaire de la
Caisse Populaire de Manga

La Caisse Populaire de Manga a organisé, le samedi 5 avril 2025, sa 14
Assemblée Générale Ordinaire. Ayant connu une forte mobilisation des
membres, ce rendez-vous annuel a permis de faire le point des
performances de l’institution, d’échanger sur les défis à venir et de
renouveler l’engagement collectif en faveur d’une gouvernance
participative et transparente.

e

Un résultat excédentaire record de plus de 17
millions F CFA a été réalisé en 2024

La 14e Assemblée Générale Ordinaire de la
Caisse Populaire de Manga, a réuni un nombre
record de membres, le samedi 5 avril 2025,
dans la salle de conférence du Conseil
Régional du Centre-Sud. La cérémonie
d’ouverture a été présidée par le Haut-
commissaire de la province du Zoundwéogo,
M. OUEDRAOGO Julien qui a salué la forte
mobilisation des membres et a souligné
l’importance de leur engagement dans la vie
de l’institution. Il a également encouragé la
Caisse Populaire de Manga à poursuivre son
effort en matière d’innovation. 
Pour sa part, le Président du Conseil
d’Administration (PCA), Yabyouré Nana, a
souhaité la bienvenue aux autorités, et à
l’ensemble des participants, notamment le
représentant du Directeur Technique du
Centre et du Nord (DTCN), les autorités
coutumières et religieuses, 

de la caisse.
A sa suite, le Directeur de la Caisse Populaire
de Manga, Oumarou OUEDRAOGO, a présenté
le rapport de gestion annuel, soulignant une
croissance de 20.81% de l’épargne et une
augmentation de 7,49 % de l’encours de crédit
par rapport à l’année précédente. Ces
indicateurs satisfaisants reflètent la confiance
des membres et la solidarité financière de la
caisse.
En conclusion, les participants les participants
ont ont réitéré leur attachement au modèle
coopératif et leur désir de voir la Caisse

Populaire de Manga renforcer son implication
dans le financement de l'économie locale.

Eyon Jacqueline KANSSOLE

les autorités administratives,
militaires et paramilitaires,
les dirigeants et les
employés des caisses
sœurs, les partenaires,  les
dirigeants et les membres 

Remise d’attestations de reconnaissance aux
dirigeants et employés distingués pour leur

dévouement et leur performance

0808
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Caisse Populaire Song-Taaba : Une 14ᵉ Assemblée Générale
sous le signe du bilan et de la reconnaissance

Animée par M. Sié Albert DABIRE, assisté de
Mme Félicité SAWADOGO pour la traduction
en mooré, la séance a débuté par un
hommage aux membres, employés et
collaborateurs disparus en 2024.
 Représentant la Directrice Générale de la
FCPB, M. Yaya SANOU, Directeur Technique
du Centre et Nord, a salué la résilience des
communautés accompagnées par la Caisse,
la confiance renouvelée des membres et la
détermination des employés. Il a assuré que,
malgré un contexte difficile, la qualité du
service serait maintenue, notamment grâce à
l’adoption d’un nouveau logiciel de gestion.

Des messages forts pour démarrer les travaux

Le samedi 19 avril 2025, la Maison de la Femme a
accueilli la quatorzième Assemblée Générale
Ordinaire de la Caisse Populaire Song-Taaba.
Présidée par M. Noé NANA, Président du Conseil
d’Administration, la rencontre a réuni un large
éventail de personnalités : représentants de la CIF,
de la Faîtière des Caisses Populaires du Burkina
(FCPB), dirigeants de caisses sœurs, partenaires
associatifs, autorités coutumières et religieuses,
ainsi que de nombreux membres et invités.
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Bilan et perspectives

L’auditeur et expert-comptable M. Inoussa
PORGHO a rendu un rapport positif : les états
financiers au 31 décembre 2024 ont été jugés
réguliers, sincères et représentatifs des
opérations de l’exercice.

Innovation et services
La rencontre a également permis de
présenter deux produits phares : la tontine
digitale NONG-SAAYA, exposée par Mme
Félicité SAWADOGO, et la carte Danaya
Cash, présentée par M. Sié Albert DABIRE.

Reconnaissance aux bâtisseurs
Moment fort de l’Assemblée : la remise
d’attestations de reconnaissance à trois
administrateurs en fin de mandat (Mme
Marie Claire BAKO/ZOUNGRANA, M. Jérémie
COMPAORE et M. Suprien OUEDRAOGO)
pour leur engagement au service de la
Caisse.

Un engagement réaffirmé
Entre bilan positif, innovations et
reconnaissance des acteurs clés, cette 14ᵉ
Assemblée Générale a confirmé la
détermination de la Caisse Populaire Song-
Taaba à poursuivre sa mission : rester un
acteur solidaire, performant et proche de
ses membres.Les rapports du Conseil d’Administration, du

comité de crédit et du conseil de surveillance
ont été présentés, détaillant la composition
des instances, les réunions tenues, les
contrôles effectués, ainsi que les difficultés et
perspectives.

Les anciens Présidents du Conseil
d’Administration, M. Issa KANAZOE, M.
Innocent BADOLO et Mme Bernadette
BELEMKOABGA/ZARE, ont également été
honorés par la remise de trophées « BAORE »,
symbole de gratitude pour leur contribution à
l’essor de Song-Taaba.

Fanta KAM/OUATTARA,  
Rosalie TARO/SEKONI,

Félicité SAWADOGO/OUEDRAOGO 

CAISSE POPULAIRE DE CISSIN, PARI DE LA MOBILISATION GAGNÉ
 « Plus de 500 coopérants à l’heure du bilan »

La salle de spectacle « Jean pierre GUINGANE » a été
pris d’assaut ce jeudi 24 avril 2025 par les membres de
la caisse populaire de Cissin et de ses agences, réunis
pour la 14e assemblée générale ordinaire clôturant
l'exercice au 31 décembre 2024.

Bien que ce jeudi 24 avril 2025 soit un jour de semaine, la
caisse populaire de Cissin a réussi à mobiliser un nombre
record de personnes. En effet, cinq cent quatre-vingt-
deux (582) membres se sont déplacés pour répondre à
l’appel de leur coopérative. Le rapport de l'exercice 2024
présente les résultats suivants : 
2 654 nouvelles adhésions portant le total des membres
de la caisse à : 57 846,
Plus de 17 milliards d’épargnes mobilisées,
Plus de 10 milliards d’encours de crédits,
Un résultat excédentaire de 337 261 378 malgré un
contexte socio-économique difficile. 

service de qualité. Pour illustrer cet engagement, elle a
également annoncé un changement dans le Système
d’Information de Gestion (SIG). 
Monsieur Remy TAÏTA, Président du Conseil
d’administration de la Caisse Populaire de Cissin, a
ensuite pris la parole. Il a remercié les membres pour
leur présence et les a encouragés à participer
activement aux travaux de l'assemblée générale. Tout
en félicitant le Directeur de la caisse et son équipe ainsi
que l’ensemble des administrateurs pour les résultats
obtenus en 2024, il a également salué la résilience et la
confiance des membres envers leur coopérative. 

Confiance et engagement au cœur des discours

Les membres ont ensuite procédé à un
examen détaillé des rapports d’activité
présentés par différents organes,
notamment le Conseil d’Administration, le
Comité de Crédit et le Conseil de
Surveillance, ainsi que celui du Directeur de la
caisse. Des questions ont été posées pour
approfondir la compréhension, et chacune a
reçu des réponses satisfaisantes de la part
des intervenants. 
A l’issue des travaux, l’assemblée générale a
adopté les différents rapports d’activité des
organes. 
L’assemblée générale a pris fin par le
renouvellement des organes et la remise
d'attestations aux élus arrivés en fin de
mandat. 

La cérémonie a été marquée par deux discours significatifs.
Tout d'abord, la Directrice Générale a exprimé sa gratitude
envers tous les membres présents, les remerciant pour la
confiance renouvelée envers leur caisse.  Elle a assuré que la
Direction  Générale s’engageait à mettre tout en oeuvre
pour répondre aux besoins des membres et garantir un Examen minutieux des rapports d’activités

Clôture de la cérémonie et prochain rendez-vous
Le président du conseil d’administration a
clôturé la cérémonie en souhaitant à chacun
un bon retour chez soi, tout en donnant
rendez-vous pour l’année prochaine. Cette
assemblée générale a ainsi été une occasion
de renforcer les liens et d'affirmer
l'engagement collectif envers la réussite de la
caisse populaire. 

Joël SAWADOGO
Korotimi DIALLO/DAO 0909



1010

Assemblée Générale Ordinaire de la Caisse Populaire de
Boulsa : un bilan positif pour 2024

Le Président du Conseil d’administration, Monsieur
Dieudonné DAMIBA, a souhaité la bienvenue aux autorités
présentes, aux chefs de services et à l’ensemble des
coopérateurs. Dans son mot d’ouverture, il a exprimé sa
gratitude envers les membres pour leurs contributions à la
réalisation des résultats obtenus au cours de l’exercice
2024. 

Ouverture de l’Assemblée

La Caisse Populaire de Boulsa a organisé sa
14  Assemblée Générale Ordinaire (AGO) ce 22
mars 2025 au centre social de la mission
catholique de Boulsa. A l’occasion, elle a dressé le
bilan de l’année 2024

ième

Message de la Directrice générale
A l’issue de l’intervantion de Monsieur
DAMIBA, Monsieur Mahamoudou NIKIEMA,
Directeur Technique Est, a pris la parole
pour transmettre le message de la
Directrice générale de la Faîtière des
Caisses Populaires du Burkina. Elle a félicité
les membres pour la confiance qu’ils
placent en leur Caisse et a souligné
l’importance des Assemblées Générales
comme cadre d’expression directe de la
démocratie coopérative.  Monsieur NIKIEMA
a remercié les membres, en particulier les
femmes pour leur présence, et a souhaité
une bonne Assemblée Générale à tous.

Discours du Haut-Commissaire
Le Haut-Commissaire de la province du
Namentenga a ensuite pris la parole,
accueillant chaleureusement les participants
et soulignant la contribution significative de la
Caisse Populaire de Boulsa au
développement socio-économique local. Il a
résumé les objectifs atteints au cours de
l’exercice 2024 et a félicité la Caisse
Populaire pour son travail auprès des
populations. En conclusion, il a encouragé les
coopérateurs à participer activement aux
discussions de l’assemblée et a déclaré
ouverte la 14ème Assemblée Générale
Ordinaire. 

Déroulement des travaux de l’assemblée
Après le cérémonial d’ouverture, une courte
suspension de séance a été observée avant
de reprendre avec la lecture de l’avis de
convocation par la secrétaire du Conseil
d’Administration, GODO Odile Adrienne. La
vérification du quorum a révélé que 1073 

personnalités influentes, comme le PCA de la
FCPB, les administrateurs et les directeurs des
caisses de Tenkodogo, Fada N’Gourma et
Bogandé. Les discussions ont permis de tirer des
leçons et de capitaliser sur les acquis, renforçant
ainsi le rôle essentiel de la Caisse Populaire de
Boulsa dans le paysage socio-économique de la
région.
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Une vue du présidium composé du Directeur Technique de l’Est, du Haut-Commissaire, du
Président de la Délégation Spéciale et du Président du Conseil d’Administration(PCA) à

l’ouverture

OUATTARA Houla Mamadou &
THIOMBIANO Y. Edith                               

À la date du 31 décembre 2024, l'encours d’épargne
s’élevait à 1 075 395 056 Francs CFA, avec un actif
net de 1 293 221 058 Francs CFA et un encours de
crédit de 793 772 962 Francs CFA. Le résultat net de
19 990 606 Francs CFA, supérieur à celui de l’année
précédente, témoigne des efforts de la direction.

de Crédit et le Conseil de Surveillance, ont
présenté leurs rapports d’activités pour l’année
2024 ainsi que les perspectives pour 2025. 
Bilan financier et résilience face aux défis
 Monsieur PORGO Idrissa, Contrôleur interne à
la DCPE, a présenté le rapport du vérificateur
pour l’exercice clos au 31 décembre 2024. Ses
conclusions ont mis en avant la régularité et la
sincérité des états financiers de la Caisse
Populaire de Boulsa, qui reflètent fidèlement la
situation patrimoniale et les résultats des
opérations.
Dans un contexte national difficile marqué par
une crise sécuritaire, le PCA Dieudonné DAMIBA
a souligné la résilience de la Caisse. 

étaient
présents,
permettant
ainsi le
déroulement
des travaux
de
l’Assemblée.
Les différents
organes, dont
le Conseil
d’Administrat
ion, le Comité Une vue des participants à l’Assemblée générale

Un
engouement
palpable
L’Assemblée
Générale a
été marquée
par un fort
engouement,
avec une
participation
massive des
membres et
la présence
de

Caisse Populaire de Koupéla : la 14  assemblée générale
ordinaire a tenu toutes ses promesses

ième

La 14  assemblée générale de la caisse populaire de Koupéla
s’est tenue au foyer des élèves de Koupéla le samedi 19 avril 2025.
Plus de mille membres étaient présents pour la circonstance.

ième

Une vue du présidium 
de l’Assemblée générale

C’est dans une ambiance bon enfant que cette assemblée générale s’est
déroulée. Pendant plusieurs heures, le président du conseil d’administration,
Adama Kaboré accompagné du staff technique était face aux membres de la
caisse venus des quatre coins de la province.



De plus, le Président du conseil
d’administration a souligné qu'il est
réconforté par la qualité de la collaboration
existante entre la Caisse et la FCPB.  
Moussa Barry, membre de la caisse depuis
2001, a exprimé sa satisfaction lors de la
rencontre : « La caisse m’a tout apporté. J'ai
pu constater les avantages et les bénéfices
offerts par cette institution, qui reste la mieux
organisée sur le plan financier. Toutefois,
notre principale préoccupation concerne le
nombre limité de guichets, ce qui engendre
souvent de longues attentes. » 
Monsieur Adama Kaboré, Président du CA a
profité de cette occasion pour transmettre
sa reconnaissance à tous les employés,
dirigeants, autorités de tutelle et de contrôle,
ainsi qu'aux partenaires de la caisse populaire
de Koupéla, pour les efforts déployés durant
l’année 2024. « J'espère pouvoir toujours
compter sur chacun d'entre vous pour
continuer à accomplir notre mission envers
nos membres et l'ensemble des
communautés de notre pays. Je remercie
également les autorités administratives,
militaires et paramilitaires, les autorités
coutumières et religieuses qui nous
accompagnent dans l’accomplissement de
notre mission ». 

Caisse Populaire de Koupéla : la 14  assemblée générale
ordinaire a tenu toutes ses promesses

ième

 La réalisation de ces résultats témoigne de la
détermination et de l'engagement de l'ensemble
des acteurs envers la mission de notre
institution », a poursuivi Monsieur Kaboré.
Pour consolider et améliorer ces acquis, la caisse
prévoit de mettre en place des mesures : 
·      renforcer les acteurs de crédits et outiller
davantage les membres
·      placer des crédits saints pour rentabiliser
·      mettre l’accent sur les nouveaux produits : la
collecte de l’épargne locale par la tontine digitale
et la ventilation des cartes Danaya
·      renforcer les crédits warrantages
·      opérationnaliser un nouveau SIG dénommé
Selatis qui va accroitre l’effet de la digitalisation. 
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L'objectif principal était de réaliser un bilan
exhaustif des activités de la caisse,
comprenant notamment l'analyse des
activités, ainsi que les bilans moral et
financier. Ce bilan a été présenté
collectivement par divers organes, tels que le
conseil d'administration, le comité de crédit
et le conseil de surveillance. Selon Monsieur
Adama Kaboré, Président du conseil
d’administration, le bilan de l'année 2024
n'est pas très encourageant : « Certains
membres emprunteurs n'ont pas respecté
leurs engagements de manière satisfaisante,
ce qui a conduit à un déficit de 67 millions de
francs. Malgré cette situation, la Caisse
populaire de Koupéla a réussi à mettre en
œuvre ses plans grâce à l'engagement et au
dévouement de l'ensemble des acteurs ». 

Ainsi, au 31 décembre 2024, les résultats
suivant peuvent être notés : 
·6 593 916 908 de FCFA d’encours d’épargne,
soit une croissance de 26% par rapport à
l’année précédente ; 
·       3 148 187 550 de FCFA d’encours de
crédit, soit une croissance de 8% par rapport
à l’année dernière ; 

En plus de sa mission financière, la Caisse
populaire des Cascades accorde une
importance particulière à la santé et à la
sécurité de ses travailleurs. Dans cette optique,
elle a accueilli l’équipe du Comité santé
sécurité au travail (CSST) du Réseau des
Caisses populaires du Burkina (RCPB) afin de
sensibiliser les collaborateurs à l’importance de
la santé et de la sécurité sur le lieu de travail.
Selon Soumaïla SOMA, Président du Conseil
d’Administration (PCA) de la Caisse Populaire
des Cascades, , l’engagement du RCPB envers
ses travailleurs va au-delà de la simple
conformité ; il s’agit également de mettre en
valeur le capital humain, afin d'assurer un
équilibre entre le bien-être mental et physique. 
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Maliki OUEDRAOGOUne vue partielle des participants à l’AG

SANTÉ ET SÉCURITÉ AU TRAVAIL
Les travailleurs de la Caisse Populaire des Cascades à l’école

de la santé des travailleurs.
Le vendredi 04 avril 2025, s’est tenue à Banfora, une séance de
sensibilisation sur la santé et la sécurité au travail au profit des
travailleurs de la Caisse Populaire des Cascades. Cet événement a
été organisé par le Comité de santé et de sécurité au travail (CSST)
du Réseau des Caisses populaires du Burkina (RCPB) sous la
présidence du Directeur général Adjoint, monsieur Aryéonne
Innocent SOME, en collaboration avec le docteur Adama
COMPAORE de l’Officie de Santé des Travailleurs (OST).

Les différents sujets abordés ont mis en avant
l’importance de la santé et de la sécurité au sein
des Caisses Populaires, considérées comme
des priorités essentielles. En effet un travailleur
en bonne santé contribue à une productivité
accrue et à des rendements améliorés.
Parallèlement, des mesures de prévention des
risques professionnels ont été mises en place
pour éviter les accidents et les maladies liés au
milieu de travail. Les agents ont également été
formés aux gestes de premiers secours et à
l’aménagement de leur espace de travail avec
des bureaux ergonomiques et des zones dédiés
au bien-être.
Selon le DGA et Président du CSST Aryéonne
Innocent SOME, les avantages pour le RCPB et
ses travailleurs résultant d'une amélioration de la
santé au travail incluent une diminution de
l'absentéisme et une hausse de la satisfaction 

professionnelle, ce qui impacte directement
la performance globale de l'entreprise. Il a
souligné que ces initiatives illustrent un
modèle de gestion qui valorise les individus
tout en répondant aux impératifs socio-
économiques. Un autre membre du CSST a
ajouté que, en prenant soin de la santé et de
la sécurité de ses travailleurs, le RCPB réalise
un investissement non seulement dans leur
bien-être, mais également dans la pérennité
du succès de l'institution.

 Cathérine KABRE

Le personnel de la CP/Cascades a suivi avec attention les
différents points abordés

Le DGA du RCPB en charge du Réseau et
Président du CSST, Aryéonne Innocent SOME
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La Caisse Populaire de Gaoua honore
Madame DABIRE Douhoun Pélagie, Caissière, admise à la retraite

La Caisse Populaire de Gaoua a célébré ce samedi
15 avril 2025, les 15 années de bons et loyaux
services rendus par Madame DABIRE Douhoun
Pélagie, Caissière modèle, à l'occasion de son
départ à la retraite. 

Entrée en service en 2010 au RCPB, Madame
DABIRE Douhoun Pélagie a incarné le
professionnalisme et la confiance, devenant un
employé exemplaire. Au cours d'une cérémonie
riche en émotions qui a regroupé, dirigeants,
collègues et invités, le Directeur et le Président du
CA de la Caisse populaire de Gaoua ont reconnu
les mérites ainsi que l’engagement et l’esprit
d’équipe de Madame DABIRE Douhoun Pélagie
durant son service. Émue, Mme DABIRE a, au
cours de son intervention, remercié ses collègues,
et invités tout en évoquant que ce fût « une
aventure inoubliable ». 

Un trophée "BAORE" et des cadeaux ont été remis
à la nouvelle retraitée en signe de reconnaissance
du RCPB. La cérémonie s’est poursuivie en
musique dagara, clôturant ainsi une carrière
exemplaire teintée de relations humaines fortes. 

Après 31 ans de bons et loyaux services, Madame TRAORE/TRAORE
Lydie Joséphine va poursuivre son chemin vers des contrées plus
personnelles. Aujourd’hui, elle fait ses adieux à son institution, à ses
collègues, partenaires, amis et surtout les membres qu’elle a servis
avec tant de simplicité et d’enthousiasme. 
Au nom du RCPB, la Caisse Populaire Song-taaba a honoré son
professionnalisme et la remarquable sérénité qu'elle a su incarner.
Pour beaucoup de travailleurs de la Caisse Populaire, elle a été bien
plus qu’une simple collègue ou partenaire : une ami, une sœur voire
une mère.
Par sa persévérance, elle fait partie des vaillantes Caissière de la
Caisse Populaire Song-Taaba, pionnières du RCPB. 
Au nom de tous les administrateurs de la Caisse Songtaaba,
Monsieur NANA Noé, Président du Conseil d’administration a tenu à
féliciter et remercier Madame TRAORE née TRAORE Lydie Joséphine
pour le noble service rendu aux membres.
Il a souligné que : « C’est grâce à vous, les devancières, que le Réseau
des Caisses Populaires du Burkina est devenue une référence en
matière de microfinance, tant au Burkina Faso que dans la sous-
région. Félicitations à vous. Nous vous exprimons notre gratitude ».
Le PCA a également émis le souhait que le temps de retraite de
madame TRAORE reflète son essence : paisible, empreinte de
douceur et d’amitié, généreuse et relaxante.
Par la même occasion, nous souhaitons à Madame TRAORE,
désormais ex-collègue, un joyeux anniversaire ainsi qu’une retraite
pleinement méritée.
Que Dieu vous comble de nombreux jours heureux et que vous
puissiez savourer ces instants de retraite en pleine santé.

NOTRE CAISSE | DEUXIÈME TRIMESTRE JUIN 2025 - N°2

Cérémonie de départ à la retraite 
de Madame TRAORE née TRAORE Lydie Joséphine

Le samedi 12 avril 2025 a eu lieu à l’Agence de Sinyiri (Caisse populaire
Song-Taaba) la cérémonie de départ à la retraite de Madame
TRAORE née TRAORE Lydie Joséphine. 

Moustapha TOUMA 

 Fanta KAM/OUATTARA, 
 Rosalie TARO/SEKONI,  
 Félicité SAWADOGO/OUEDRAOGO
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Le lundi 26 mai 2025, la Direction technique et le staff en
poste à Koupéla a organisé une cérémonie mémorable pour
SOME Clarisse, admise à la retraite après 20 ans, 4 mois et 16
jours de bons et loyaux services au Réseau des Caisses
Populaires du Burkina notamment à la Direction technique de
l'Est. De nombreux collègues en mission dans la zone ainsi
que les parents de notre collègue ont été les témoins de ces
instants inoubliables. Nous souhaitons à mamie Clarisse de
passer une retraite paisible auprès des siens.

MAMIE CLARISSE ADMISE A FAIRE VALOIR SES
DROITS A LA RETRAITE

TENUE DE LA PREMIÈRE RENCONTRE
TRIMESTRIELLE DU COMITÉ DE DIRECTION

ÉLARGI DE LA FCPB À KOUDOUGOU

Les membres du comité de direction, les
Directeurs techniques ainsi que les chefs et
responsables de services de la Faitière des
Caisses Populaires du Burkina se sont réunis
les 16 et 17 avril 2025 à Koudougou pour la
tenue de la rencontre trimestrielle de suivi de
la mise en œuvre de la planification annuelle. 
En marge de l’examen des points figurant à
l’ordre du jour de la rencontre, les participants
ont suivi une communication sur le thème : «
Renforcer les capacités des managers du
RCPB : l'impératif des méthodes innovantes
pour faire face aux défis actuels » livrée par
Monsieur Servais KEDEM, Chargé de
Transformation organisationnelle, volet capital
humain. 
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TOURNÉE D’ÉCHANGE ENTRE CIF - FCPB – CIF-VIE BURKINA
Une rencontre sous le signe de la communication

M. Daniel Kokavi KPOGO EKLU K, Directeur des supports
opérationnels de la CIF
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La Confédération des Institutions Financières – Afrique de
l'Ouest (CIF – AO), qui regroupe six réseaux d'institutions
mutualistes et coopératives d'épargne et de crédit au sein
de l'Union Économique et Monétaire Ouest Africaine, a
organisé une rencontre d'échange avec la Faitière des
Caisses Populaires du Burkina (FCPB) et CIF-Vie Burkina le 7
avril 2024. Cet événement s'est déroulé dans la salle de
conférence de la FCPB, sous la présidence de Monsieur
Tahirou Mallé, Président du Conseil d'Administration (PCA)
de la confédération, accompagné de son Directeur général et
du Directeur général du Réseau Nyesigiso.

Depuis trois ans, la CIF s'engage à organiser des échanges
réguliers avec ses membres pour faire le point sur les réalisations
et identifier les activités susceptibles d'ajouter de la valeur dans
les années à venir. Cette année, la tournée se déroule dans un
contexte marqué par l'adoption d'une nouvelle loi réglementant la
microfinance.

Favoriser les échanges pour l'avenir

La nouvelle loi sur la microfinance : enjeux et implications

« Cette tournée s’inscrit dans le
cadre de la dynamisation de la
coopération entre la confédération
et ses membres » 
Mathieu SOGLONOU, DG/CIF

La rencontre a rassemblé les directeurs centraux, les directeurs
techniques, les chefs de service de la FCPB, ainsi que le Directeur
général de CIF-Vie et son équipe. En tout, une trentaine de participants
ont échangé autour de trois grands thèmes : la mise en conformité
avec la nouvelle loi sur la microfinance, l’évaluation du plan stratégique
2021-2025 de la CIF, et le bilan des activités de l'année 2024 avec un
aperçu des priorités pour 2025.

Le point central de la rencontre a été la présentation faite par M. Basile
Kouakou, Conseiller du Directeur général de la CIF, en charge du
développement des compétences et de la reconfiguration
institutionnelle. Ce dernier a détaillé les modalités de la décision n°019
du 21 décembre 2023 du Conseil des Ministres de l'UEMOA, qui a
abrogé la loi précédente sur les Systèmes Financiers Décentralisés. Il a
mentionné que cette nouvelle réglementation doit être intégrée dans le
cadre juridique interne des États membres dans un délai de six mois.
M. Kouakou a également souligné que la nouvelle réglementation
introduit des innovations significatives répondant aux défis d'inclusion
financière, de résilience, et de financement des économies. Parmi les
évolutions notables, figurent le renforcement de la gouvernance des
Institutions de Microfinance (IMF), l’instauration d'un capital social
minimum, et l'intégration de la finance islamique.
 

Défis et perspectives pour les IMF

La loi implique également des changements majeurs en matière de
gouvernance et de gestion des risques. M. Kouakou a mis en avant la
nécessité d'instaurer un dispositif de gouvernance adéquat, d’adopter
un système d’information sécurisé, et d’élaborer un plan prudentiel
pour la gestion des risques.

Évaluation du plan stratégique et bilan des activités
Ensuite, M. Daniel Kokavi KPOGO EKLU K, Directeur des supports
opérationnels à la CIF, a présenté l'évaluation à mi-parcours du plan
d'affaires 2021-2025. Selon son analyse, le niveau de réalisation des
objectifs stratégiques s'élève à 61,90 %, un résultat jugé positif par
Monsieur Mathieu Soglonou, Directeur général de la CIF, qui table sur un
taux de 90 % d'ici 2025.
M. KPOGO a également fait le bilan des activités de 2024, qui affichent un
taux de mise en œuvre de 66,50 %, avant de dresser la liste des défis et
des perspectives pour 2025. Les participants ont également eu
l'occasion de découvrir le nouveau portail décisionnel de la confédération,
symbole de son engagement en faveur de l'innovation et de l'efficacité.

Issa SAWADOGO

Il a conclu sur l'importance pour les IMF existantes de relever plusieurs
défis, afin d'assurer leur viabilité et leur pérennité, notamment la
conformité au cadre juridique rénové et le renforcement des
compétences des acteurs du secteur.
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Journée internationale des secrétaires 

Les secrétaires de l’Amicale des
Secrétaires de la CIF, du RCPB et de
la CIF Assurances Vie célèbrent leur

journée ! 
Le 3e jeudi du mois d'avril de chaque est consacré à la

secrétaire. Ainsi, la journée internationale de la

secrétaire est commémorée sur le plan mondial. Pour

marquer cette journée, ce jeudi 17 avril 2025, les

secrétaires du mouvement CIF/RCPB/CIF Assurances

vie ont rendu une visite de courtoisie à leur Président

d’honneur, monsieur Daouda SAWADOGO, Directeur

général de la CIF Assurances Vie Burkina. 

Bonne fête à toutes les secrétaires du Burkina en

général et du Mouvement CIF en particulier. 

Le Président d’honneur, Mr Sawadogo Daouda recevant le cadeau  des secrétaires

BONNE FÊTE À
TOUTES LES

SECRETAIRES!

BONNE FÊTE À

TOUTES LES

SECRETAIRES!
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Un team building pour renforcer les liens de
collaboration 

Activités en équipes

La Faitière des Caisses Populaires du Burkina en
collaboration avec Monsieur Raphaël Scheers,
promoteur du Sabot d’or a initié la première
édition d’un team building qui a réuni dans un
même espace, travailleurs et membres des
caisses populaires. Les participants ont pu à
travers les différentes activités physiques
organisées au Club de l’Etrier, se divertir et
renforcer les relations de collaboration. 

Répondant à l’invitation de la Direction générale,
les travailleurs et membres entrepreneurs et
commerçants des caisses populaires de la ville de
Ouagadougou ne sont pas faits racontés
l’évènement car ils sont mobilisés pour participer
à cette première édition de team building qui a eu
lieu le samedi 05 avril 2025 au Club de l’Etrier à
Ouagadougou.
Repartis en groupes, les participants, sous la
supervision de Raphaël Scheers, promoteur du
Sabot d’or, se sont essayés à diverses activités
ludiques. En effet, des jeux comme la course à
la pipette, la danse des totems, la danse des
hommes enceintes et la chenille, sont autant
d’activités qui leur ont permis aux participants
de travailler en équipe tout en tissant des 

M. Raphaël Scheers, Promoteur du Sabot d’or & Mme Azaratou
Sondo/Nignan, DG de la FCPB 

Pour le promoteur du Sabot d’or, Raphaël
Scheers : « Il est important pour des gens qui
travaillent ensemble, d’apprendre à mieux se
connaître en dehors du bureau. Cela permet
de découvrir des compétences en
communication et en organisation lors
d’exercices physiques et sportifs. Ce qui fait
que les gens se rapprochent ».

« Nous ne nous intéressons pas qu’au
financement, nous ne faisons pas que
le financement. Au-delà des finances, il
y a la personne humaine qui est au
cœur de tout et nous nous intéressons
à cette personne humaine. Nous
voulons faire comprendre que
lorsqu’on s’oriente vers une caisse
populaire, on n’y va pas seulement
pour ouvrir un compte ou bénéficier de
produits financiers. Au-delà des
produits financiers, on intègre une
grande famille qui est tenue par une
solidarité sur tous les plans ».

relations
d’affaires

L’ambian
ce qui
régnait à
ce team
building
était
percepti
ble à
travers la
synergie
des
activités
de
groupes 

et la cohésion des équipes qui développaient
des stratégies gagnantes.

L’ambiance qui a régné au team building

Madame la
Directrice
générale,
Azaratou
Nignan/Sond
o a saisi
l’occasion a
saisi
l’occasion
pour passer
un message
fort aux
membres.

Pour joindre l’utile à l’agréable, un ordre de
paiement d’une valeur de six cents mille (600
000) francs CFA représentant le reliquat des
recettes des frais de participation au team
building a été remis à EDUCO, une ONGO
œuvrant dans le domaine de l’éducation des
enfants et de l’autonomisation des femmes
défavorisées.

La DG de la FCPB remettant l’ordre de
paiement au DG de EDUCO

Les participants au team building, travailleurs
comme membres, ont apprécié positivement
cette activité novatrice développée par le
RCPB. A l’exemple de Justin Goungounga,
membre de la Caisse populaire de Dassasgho
(Agence de Saaba) qui confie : « C’est une
belle initiative qui permet aux membres de
différentes Caisses de se connaitre et
connaitre leurs dirigeants. Comme nous
sommes des acteurs du développement, ce
cadre nous permet d’échanger, de partager
des expériences, de profiter des uns et des
autres pour avancer ».
Rendez-vous est pris pour le team building de
l’an prochain avec plus d’activités novatrices. 

Aminata
SEDOGO/YERBANGA

NOTRE CAISSE | DEUXIÈME TRIMESTRE JUIN 2025 - N°2



1717

LA 20  EDITION DE LA SEMAINE DES CAISSES
POPULAIRES

ème

La vingtième édition de la semaine des
caisses populaires s’est déroulée du 26 mai au
01 juin 2025 sous le thème : « La semaine des
caisses populaires : une approche
coopérative pour des bénéfices collectifs »
Le lancement de cette édition s’est tenue
dans la salle de conférence de la Faitière des
Caisses Populaires du Burkina, le vendredi 23
mai 2025.

Plusieurs activités ont été menées durant
toute la semaine parmi lesquelles l’activité de
don de sang à la Caisse populaire de
Dassasgho à Ouagadougou et celle de
Farakan á Bobo-Dioulasso.
Les responsables du Réseau des Caisses
Populaires du Burkina donnent le top départ
de cette activité suivi des membres et
usagers de la caisse.

La SCP en images

Les partenaires du RCPB n’ont pas été oubliés
à cette vingtième édition. Il y’a eu cette
grande activité qui est la rencontre
stratégique des partenaires du RCPB le 30
mai à l’hôtel Lancaster de Ouaga 2000. Un
contenu très riche présenté par Innocent
Aryéonne SOME, Directeur Général Adjoint de
la FCPB suivi des échanges interactifs avec les
partenaires présents dans la salle et
également avec ceux connectés en ligne
 
Et pour boucler cette semaine des caisses
populaires, le RCPB n’a pas manqué ce rdv . 
La course cycliste. 
En collaboration avec la Ligue du Centre de
cyclisme, elle a organisé la 12  édition de son
Grand prix cycliste, le dimanche 1er juin 2025,
à Ouagadougou. 

eme

73 coureurs issus de 17 clubs ont pris part à
cette 12  édition.eme

La compétition s’est disputée sur une distance
de 125, 5 km sur le Boulevard Thomas-Sankara
C’est Monéa Bassirou de l’AS Bessel qui arrive
en tête. Il a mis 3h 07’29 ’’, pour boucler le
circuit, soit une vitesse moyenne de 40,803
km/h.

Collecte de sangCollecte de 
sang Course cyclisteCourse cycli

ste
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La SCP en images

Cérémonie
Lancementof

Rencontre stratégique

 des partenaires
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BON A SAVOIR

Le Réseau des Caisses Populaires du Burkina (RCPB) est un mouvement de coopératives
d’épargne et de crédit, articulé sur deux paliers :
- Les Caisses populaires (CP) ;
- La Faitière des Caisses Populaires du Burkina (FCPB).

Les Caisses Populaires (CP) sont des structures de base. Elles constituent la porte d’entrée et
d’accès des membres aux produits et services du mouvement.

La Faitière des Caisses Populaires du Burkina (FCPB) est l’Union nationale des caisses populaires.
Elle est la structure de coordination, de supervision et d’encadrement des activités des caisses
populaires. Elle est le centre d’offres de services non financiers aux caisses populaires. Le concept
« Réseau des Caisses Populaires du Burkina (RCPB) » fait référence au mouvement d’ensemble
formé par les deux paliers.

Mission Vision Valeurs Engagements

Contribuer à
l’amélioration des
conditions de vie

des membres
ainsique de la
communauté,

dans un esprit de
solidarité et de
responsabilité
individuelle et

collective 

« À l ’horizon
2026, le RCPB est

le mouvement
coopératif ayant

les meilleures
performances
financières et
sociales dans

l’espace UEMOA,
par l ’engagement
des personnes, la
qualité de service

et la
digitalisation »

Le respect des
personnes ;
Le respect des
principes
d'honnêteté et
d’intégrité ;
Le respect du
bien commun;
Le respect des
lois et
règlements ;
Le respect de
l'organisation.

L’attention et
l 'écoute de ses
membres;
La disponibilité et
l 'équité envers ses
membres;
La lutte contre la
pauvreté et le
soulagement de la
misère;
La recherche de
l'excellence et la
disponibilité dans
le travail .

BON A SAVOIR

L’assurance vie est un produit d’épargne qui répond à divers objectifs patrimoniaux. Que vous
souhaitiez épargner à long terme, constituer des revenus complémentaires pour votre retraite,
ou transmettre votre patrimoine à vos proches, découvrez pourquoi l’assurance vie est la solution
idéale. Souscrivez aux produits de la CIF Assurance Vie Burkina en approchant la caisse populaire
la plus proche !

Pourquoi prendre une assurance vie ?
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DETENTE / PENSEE / CITATION 
Le Professeur demande à Toto : 
-Toto, voudrais –tu aller au tableau, nous montrer sur la carte géographique, où se situe
l’Amérique.
Toto va, et point du doigt l’Amérique.
-Maintenant que vous savez tous où se trouve l’Amérique, pourriez-vous me dire qui l’a
découverte ?
-Toute la classe en chœur : C’est Toto

5 pensées positives pour être bien dans sa tête :
-Bienveillance et douceur envers soi-même.
-Prendre du temps pour soi.
-Se satisfaire du nécessaire.
-Relativiser et trouver le positif de chaque situation.
-Fréquenter des personnes positives.
-Faire une activité physique.

Un ami m’a dit un jour : « Ne me dis pas ce qu’ils ont dit sur moi. Dis-moi ce que tu as dit
pour me défendre ».

Quel est le point commun entre le paradis et le libre-échanges ? Tout le monde veut y aller ;
mais pas trop vite. 

Dans la fraternité, il y a l’amitié entre les cultures, et la solidarité entre ceux qui ont
beaucoup et ceux qui n’ont pas assez. Abdennour Bidar

ANNONCES
Notre Caisse, le journal de tous !

 

Participez activement à la vie de votre journal en l’enrichissant par des articles qui
vous tiennent à cœur et qui valorisent votre caisse populaire.

 

Chers membres lecteurs du journal Notre Caisse, profitez de nos espaces
d’annonces pour publier vos offres de produits et services. Contactez la Direction

générale au 25 37 42 85/86/87.
 

Merci et à bientôt dans nos colonnes !

NOTRE CAISSE | DEUXIÈME TRIMESTRE JUIN 2025 - N°2



2020

NOTRE CAISSE | DEUXIÈME TRIMESTRE JUIN 2025 - N°2

       Le Magazine de la Finance Inclusive N 003 - Février 2024

+226 25 37 42 85/86/87 fcpb@rcpb.bf www.rcpb.bf

F.C.P.B. – LOI N°023-2009/AN DU 14 MAI 2009 – AGRÉMENT N° A-13 13 0463 DU 19 JUIN 2013
01 BP 5382 OUAGADOUGOU 01 TÉL. : 25 37 42 85/86/87 E-MAIL : FCPB@RCPB.BF SITE WEB : WWW.RCPB.BF

Solidaires pour un mieux-être!
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